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Ihr Umfragetool flir Mitarbeiterbefragungen - Teil der Xact-Familie

PeopleXact ist Ihre Ldsung fur die Messung und Entwicklung von Wohlbe-
finden und Engagement in lhrer Organisation. Gestalten Sie mit Hilfe von

PeopleXact ein nachhaltig erfolgreiches Arbeitsumfeld fUr die Belegschaft
Ihres Unternehmens.

Mit einer benutzerfreundlichen Oberflache vereinfacht PeopleXact die Durchfihrung von Mitarbeiterbefra-
gungen zu Themen wie Engagement und Wohlbefinden am Arbeitsplatz sowie von regelmaBigen Pulsbefra-
gungen. PeopleXact ermoglicht es, mit nur wenigen Klicks Erkenntnisse flr wichtige Veranderungsprozesse zu

erlangen.

Was HR-Verantwortliche bekommen:

- Einen sofort einsatzbereiten, fundierten und
forschungsbasierten Engagement-Fragebogen

- Die Option fur eigene Zusatzfragen:
diese ermobglichen es, zielgerichtet
organisationsspezifische und relevante Faktoren
aufzudecken. Wir bieten Fragenkataloge zu
zahlreichen relevanten Themengebieten, wie
beispielsweise Diversitat und Inklusion.

- Die Moglichkeit zur Durchfiihrung von
Pulsumfragen: bleiben Sie am Puls der Entwicklung
und fokussieren Sie sich auf akute und relevante
Unternehmensthemen

- Freie Wahl bei der Zielgruppe: entscheiden Sie
selbst, welche Abteilung oder welcher Kollegenkreis
wann an der Befragung teilnimmt

- Ein Live-Dashboard: jederzeit aktuelle Informationen
zur Ricklaufquote auf Abteilungsebene

- Eine automatisierte Erhebung: Versand
der Befragung sowie eine automatisierte
Erinnerungsfunktion flr eine bessere Rucklaufquote

- Ein externer Vergleich Ihrer Organisation:
Einordnung Ihrer Ergebnisse durch relevante
Benchmarks

- Ein nachhaltig erfolgreiches Arbeitsumfeld:
Datenbasierte und konkrete Handlungsfelder fur
lhre spezifischen Folgeprozesse

Ein dynamisches und benutzerfreundliches Online-
Reporting: erhalten Sie die Ergebnisse unmittelbar
nachdem die Erhebung abgeschlossen ist

Reporting auf Knopfdruck: exportfahige
PowerPoint-Prasentationen mit Ergebnissen auf
Abteilungsebene

Folgeprozesse mit Expert:innen: Sie ben6tigen auch
Unterstitzung mit Onboardings, Offboardings,
psychischen Gefahrdungsbeurteilungen, 360-Grad
FUhrungsfeedbacks oder anderen Themen? Unsere
Expert:innen sind fur Sie da.

Zugang zum umfangreichen Wissensuniversum:
vertiefen Sie |hr Wissen rund um das Thema
Mitarbeiterbefragungen und Folgeprozesse
und profitieren Sie von unserer HR-Expertise
und unserem Team hoch qualifizierter
Organisationspsycholog:innen

Einen datenschutzkonformen Umgang mit
personenbezogenen Daten
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Was Fuhrungskrafte bekommen:

- Einen vollstandigen Uberblick Gber das Enagement und das Wohlbefinden am Arbeitsplatz der jeweiligen
Abteilung in einer mehrwertstiftenden Heatmap

- Ein dynamisches Reporting, das Ergebnisse und deren Entwicklung im Vergleich zu vorangegangenen
Umfragen sowie externe Benchmarks nach Branche, Land und im Vergleich zur Gesamtorganisation
ermodglicht (interne Benchmarks)

- ldentifikation von Starken und Handlungsfeldern der Abteilungen basierend auf den Antworten der
Mitarbeitenden. Zusatzfragen um zielgerichtet organisationsspezifische und relevante Faktoren aufzudecken.
Wir bieten Fragenkataloge zu zahlreichen relevanten Themengebieten, wie beispielsweise Diversitat und
Inklusion

- Zur Einleitung von geeigneten Folgeprozessen werden konkrete und datenbasierte Handlungsempfehlungen
und Reflexionsfragen als Hilfestellung zur Verfligung gestellt

- Folgeprozesse mit Expert:innen: Sie bendtigen auch Unterstitzung mit oy
Onboardings, Offboardings, psychischen Gefédhrdungsbeurteilungen, 360-Grad
FUhrungsfeedbacks oder anderen Themen? Unsere Expert:innen sind flr Sie da.

- Einen Zugang zum Wissensuniversum, das wertvolle und fachkompetente
Informationen unter anderem zur Durchflihrung von Dialoggesprachen sowie
Hintergrundartikel zum Thema Mitarbeiterengagement enthalt

Alles vereint in einem modernen und benutzerfreundlichen Umfragetool

Mit Ramboll an lhrer Seite

Wenn Sie sich fur PeopleXact entscheiden, entscheiden Sie
sich auch fur Ramboll. Die erfahrenen und fachkompetenten
Berater:innen von Ramboll begleiten Sie von der Implementie-

3 rung Uber die Durchfihrung und dartber hinaus - wir stehen
Ihnen jederzeit gerne zur Verflgung.
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Beratung und Weiterentwicklung

Unsere Berater:innen bieten kontinuierliches Sparring und Lésungen flur Ihre Herausforderungen - unabhangig
von der Komplexitat. Ob Beratung zu den Themen Onboarding, Offboarding, psychische Gefédhrdungsbeurteilung
oder 360-Grad Fuhrungsfeedback, unsere hoch qualifizierten Expert:innen erarbeiten eng mit Ihnen zusammen
konkrete Handlungsempfehlungen. Schépfen Sie das volle Potenzial Ihrer Mitarbeiter:innen aus und férdern Sie
das Engagement.

Mit PeopleXact erhalten Sie eine einfache und benutzerfreundliche Loésung, die auf wissenschaftliche Forschung
und Uber 20 Jahren Erfahrung mit Mitarbeiterbefragungen basiert. PeopleXact unterstitzt Sie konkret fur Ihr
Unternehmen den aktuellen Stand von Engagement zu erkunden, Optimierungspotenziale zu erkennen und somit
bessere Ergebnisse im gesamten Unternehmen zu erzielen. Wir versprechen lhnen: Ihre Mitarbeiterbefragung war
noch niemals so effektiv wie mit PeopleXact!

Kontaktieren Sie uns und erfahren Sie mehr! rambollxact.de | befragung@ramboll.com | +49 40 30 20 20 - 345
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